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In conformitate cu prevederile Regulamentului
C.N.V.M. nr.1/2006 privind emitentii $i operatiunile cu
valori mobiliare, Consiliul de Administraie comunica
proiectul de modificare al Actului Constitutiv al
S.C.Rampetrol Well Services S.A, prezentat mai jos in
Anexa nr.1.

Modificarea Actului Constitutiv va fi supusa aprobarii
Consiliului de Administrajie convocat pentru data de
13.06.2016 si constd in completarea obiectului de
activitate al Societatii.
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J29/110/1991

Subscribed and paid up share capital: 27,819,090 lei

Regulated market on which the securities issued by the

company are traded: Bucharest Stock Exchange

(symbol PTR)

Significant event to report: the Presentation of the
draft modification of the Articles of Association of
of the Company.

According to the legal provisions of Regulation NSC no.
1/2006 on issuers and operations with securities, the
Board communicats the draft amendment of the
Articles of Association of S.C.Rompetrol Well Services
S.A, shown below in Annex 1.

The modification of the constitutive act will be
submitted for approval of the Board of Directors
convened for 13.06.2016 and consists of
supplementing activity object of the Company.

Member of the Administratifn Board,
General Manager, |
Mr. Adrian-lon Sténescu
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Anexanr. 1

B ACT CONSTITUTIV
AL SOCIETATII COMERCIALE ROMPETROL WELL SERVICES S.A.

CAPITOLUL I
Actionarii, Forma juridicd, Denumirea, Sediul

Articolul 1. Actionarii
1.1.  Actionarii societatii sunt:

A, Actionarii semnificativi:
- Societatea KazMunayGas International NV, detindnd 73,0111% din capitalul social;
B. Actionarii detinatori fiecare In parte a mai putin de 10% din capitalul social.

Articolul 2. Denumirea

2.1. Denumirea societétii este “Rompetrol Well Services” si va fi intotdeauna urmata de initialele
“S.A.”, sau de cuvintele “societate pe actiuni”, precum si de mentiunea ,Companie a Grupului

KazMunayGas ".
2.2. In orice act, scrisoare sau publicatie emanand de la societate, trebuie s& se mentioneze

denumirea societdtii, forma juridica, sediul, numarul de inmatriculare in registrul comertului, codul
fiscal, capitalul social, din care cel efectiv varsat, precum si mentiunea ,membru al Grupului
KazMunayGas”.

Articolul 3, Forma juridica

3.1. Societatea comerciald "Rompetrol Well Services” este o societate ale carei actiuni sunt cotate
pe o piatd reglementatd, persoand juridicd romana constituitd ca o societate pe actiuni si
functioneaz in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si ale legii romane.

Articolul 4. Sediul societatii

4.1. Sediul societatii este in Ploiesti, str. Clopotei nr. 2 bis, judetul Prahova, Romania.

4.2, Societatea poate infiinta sedii secundare - sucursale, puncte de lucru, birouri, reprezentante
sau alte asemenea unitdti frd personalitate juridicd, In tard sau in straindtate, pe baza hotararii
adundrii generale extraordinare a societatii.

CAPITOLUL 11
Obiectul de activitate



Articolul 5. Obiectul de activitate

5.1. Domeniul de activitate il constituie “Activitati de servicii anexe extractiei petrolului brut si
gazelor naturale” - cod CAEN 091, iar obiectul principal de activitate este reprezentat de
“Activitdti de servicii anexe extractiei petrolului brut si gazelor naturale” — cod CAEN 0910.

5.2. Obiectul principal de activitate al societdtii se completeazd cu urmatoarele obiecte de

activitate secundare:

0610 - Extractia petrolului brut;

0620 - Extractia gazelor naturale;

1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a,;

1107 - Productia de bduturi récoritoare nealcoolice; productia de ape minerale si alte ape
imbuteliate;

2011 - Fabricarea gazelor industriale;

2013 - Fabricarea altor produse chimice anorganice, de baza;

2059 - Fabricarea altor produse chimice n.c.a.;

2332 - Fabricarea caramizilor, tiglelor si altor produse pentru constructii, din argila arsa;

2361 - Fabricarea produselor din beton pentru constructii;

2363 - Fabricarea betonului;

2433 - Productie de profile obtinute la rece;

2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice;

2512 - Fabricarea de usi si ferestre din metal;

2571 - Fabricarea produselor de tadiat;

2599 - Fabricarea altor articole din metal n.c.a.;

2611 - Fabricarea subansamblurilor electronice(module);

2740 - Fabricarea de echipamente electrice de iluminat;

2811 - Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane, autovehicule gi
motociclete;

2892 - Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii;

2931 - Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule si pentru motoare
de autovehicule;

2932 - Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de autovehicule;

3299 - Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.;

3311 - Repararea articolelor fabricate din metal;

3312 - Repararea masginilor;

3319 - Repararea altor echipamente;

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industriale;

3530 - Furnizarea de abur si aer conditionat;

4110 - Dezvoltare (promovare) imobiliara;

4120 - Lucrdri de constructii a clddiriler rezidentiale si nerezidentiale;

4211 - Lucrdri de constructii a drumurilor si autostrazilor,

4212 - Lucrari de constructii a cilor ferate de suprafata si subterane;

4213 - Constructia de poduri si tuneluri;

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide;

4222 - Lucrdri de constructii a proiectelor pentru electricitate si telecomunicatii;

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.;

4313 - Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii;

4321 - Lucrdri de instalatii electrice;

4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii;

4332 - Lucrdri de tdmplarie si dulgherie;

4391 - Lucréri de invelitori, sarpante si terase la constructii;

4399 - Alte lucrdri speciale de constructii n.c.a.;

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor;

4531 - Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule;

4532 - Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule;

4612 - Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru
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industrie;

4614 - Intermedieri Tn comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane;

4619 - Intermedieri in comerful cu produse diverse;

4631 - Comert cu ridicata al fructelor si legumelor;

4635 - Comert cu ridicata al produselor din tutun;

4636 - Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase;

4637 - Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente;

4638 - Comert cu ridicata, specializat, al altor alimente, inclusiv pegte, crustacee §i moluste;

4639 - Comert cu ridicata, nespecializat, de produse alimentare, bauturi si tutun;

4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodéresc, al aparatelor de radio si
televizoarelor;

4647 - Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat;

4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii;

4663 - Comert cu ridicata al masinilor pentru industria minieré si constructii;

4669 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente;

4671 - Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate;

4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice;

4690 - Comert cu ridicata nespecializat;

4711 - Comert cu amdnuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanté de produse
alimentare, bauturi si tutun;

4719 - Comert cu amdnuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanté de produse
nealimentare;

4730 - Comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule in magazine specializate;

4741 - Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in magazine
specializate;

4742 - Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate;

4753 - Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea,
in magazine specializate;

4759 - Comert cu améanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic
n.c.a., in magazine specializate;

4764 - Comert cu améanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate;

4765 - Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor, in magazine specializate;

4776 - Comert cu amdnuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor
de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate;

4777 - Comert cu aménuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate;

4778 - Comertul cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate;

4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.

4941 - Transporturi rutiere de marfuri;

4942 - Servicii de mutare;

5210 - Depozitari;

5221 - Activitdti de servicii anexe pentru transporturi terestre;

5222 - Activitdti de servicii anexe transportului pe apa;

5224 - Manipulari;

5229 - Alte activitdti anexe transporturilor;

5920 - Activitdti de realizare a inregistrérilor audio si activitdti de editare muzicala;

6399 - Alte activitati de servicii informationale n.c.a.;

6492 - Alte activitati de creditare - cu mentiunea ca aceasta activitate va fi derulata exclusiv in
cadru) operatiunilor desfasurate intre Societate si societdtile afiliate membre ale Grupului
Rompetrol;

6612 - Activitati de intermediere a tranzactiilor financiare;

6619 - Activitti auxiliare intermedierilor financiare, exclusiv activitati de asigurari si fonduri de

pensii;

6810 - gumpérarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii;

6820 - Inchirierea gi subinchirierea bunurifor imobiliare proprii sau inchiriate;

6832 - Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract;

7111 - Activitdti de arhitectur3;



7112 - Activitdti de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea;

7120 - Activitdti de testari si analize tehnice;

7211 - Cercetare-dezvoltare in biotehnologie;

7219 - Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie;

7220 - Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste;

7410 - Activitdti de design specializat;

7430 - Activitati de traducere scrisa i orala(interpreti);

7490 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.;

7739 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.

7740 - Leasing cu bunuri intangibile {exclusiv financiare);

7810 - Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca;

7820 - Activitati de contractare, pe baze temporare, a personalului;

7830 - Servicii de furnizare si management a fortei de munca;

7911 - Activitatl ale agentiilor turistice;

7912 - Activitati ale tur-operatorilor;

7990 - Alte servicii de rezervare si asistentd turistica;

8110 - Activitati de servicii suport combinate;

8211 - Activitati combinate de secretariat;

8219 - Activitati de fotocopiere, de pregétire a documentelor si alte activitati specializate de
secretariat;

8230 - Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor;

B291 - Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor {oficiilor) de raportare a creditului;

8299 - Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.;

8551 - Invatamant in domeniul sportiv si recreational;

9609 - Alte activitati de servicii n.c.a.;

CAPITOLUL III
Capitalul social. Actiunile

Articolul 6. Capitalul social

6.1. Capitalul social al societatii intergral subscris si varsat este de 27.819.090 lei.

6.2, Capitalul social este reprezentat de 278.190.900 actiuni nominative, emise In forma
dematerializatd, integral acoperite, fiecare actiune avand o valoare nominala de 0,1 lei.

Capitalul social este repartizat pe actionari astfel:

- KazMunayGas International N.V. detine 20.311.015 lei corespunzator unui numar de
203.110.150 actiuni x 0,10 lei- in procent de 73,011 %.

- alti actionar! ce detin 7.508.075 lei corespunzétor unui numar de 75.080.750 actiuni x 0,10 lei-
in procent de 26,989 %.

Articolul 7. Actiunile

7.1. Fiecare actiune detinutd conferda actionarilor dreptul la un vot in adunarea generald a
actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere ale societatii, dreptul de a
participa la impartirea beneficiilor si a activului social la dizolvarea societdtii, precum si alte
drepturi stabilite de lege.

7.2. Consiliul de administratie va contracta cu o societate de registru independent privat tinerea
registrului actionarilor in sistem computerizat si efectuarea inregistrarilor si a altor operatiuni
legate de acest registru.

7.3. Actiunile sunt nominative, indivizibile cu privire la societate, aceasta recunoscénd doar un
proprietar pentru fiecare actiune si sunt dematerializate.



Articolul 8. Cesiunea actiunilor

8.1. Dreptul de proprietate si orice alte atribute ale acestuia asupra actiunilor se transmit potrivit
prevederilor legislatiei pietei de capital.

Articolul 9. Drepturile si obligatiile care decurg din detinerea de actiuni

9.1. Fiecare actiune platita in conditiile prevazute de actul constitutiv sau de hotararea/decizia
statutard de majorare a capitalului social da dreptul la un vot in adunarea generald a actionarilor
si in luarea deciziilor privind activitatea societatii in conformitate cu prevederile prezentului act
constitutiv si ale legilor romane.

9.2. Detinerea de actiuni implicad adeziunea de drept |la prezentul act constitutiv.

9.3. Drepturile si obligatiile detinatorilor de actiuni urmeaza actiunile si in cazul treceril lor in
proprietatea altor persoane.

9.4. Pe durata societatii, creditorii personali ai actionarilor pot sa isi exercite drepturile lor numai
asupra partii din beneficiile cuvenite actionarilor dupa situatiile financiare, iar dupa lichidarea
societatii, asupra partii ce li s-ar cuveni prin lichidare. Creditorii personali ai actionarilor pot totusi
popri, in timpul duratei societatii, partile ce s-ar cuveni actionarilor prin lichidare sau pot sechestra
si vinde actiunile debitorilor lor.

Art. 10. Alte instrumente financiare

10.1 Societatea poate sa emita alte instrumente financiare (obligatiuni) in conditiile legii.

CAPITOLUL IV
Adunarea Generala

Articolul 11 Atributii

11.1. Societatea este condusd de adunarea generald a actionarilor care poate fi ordinara si
extraordinara.
11.2. Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in termenul imperativ
prevazut de lege, si are urmatoarele atributii principale:
a) sa discute, s3 aprobe sau s3@ modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie si auditorul financiar, si sa fixeze dividendul;
b) s aleaga si s& revoce administratorii societatii;
¢) sa numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar, precum si sa
revoce auditorul financiar;
d) sd fixeze pentru fiecare exercitiu Tn curs remuneratia cuvenitd administratorilor;
€) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;
f) sd analizeze activitatea consiliului de administratie si s& decida urmarirea administratorilor
pentru daunele pricinuite societatii, desemnand si persoana insarcinata sa o exercite;
g) s& stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmator;
h) s& hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitatl ale
societatii;
i) aprobd limitele maxime ale remuneratiei persoanelor care ocupa/exercitd functii de
conducere atunci cand legea prevede acest lucru;
11,3, Adunarea generald extraordinara are urmatoarele atributii:
a) schimbarea formei juridice a societatii;
b) mutarea sediului societatii;
c) schimbarea obiectului de activitate al societatii;
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d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitdti faré personalitate juridicd, dacd prin actul constitutiv nu se prevede
altfel;

e) prelungirea duratei societatii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

h) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

i) dizolvarea anticipatd a societdtii;

j) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

k) conversia unei categorii de obligatiuni Tn altd categorie sau in actiuni;

1) emisiunea de obligatiuni;

m) aproba adoptarea /incheierea in numele societdtii a actelor juridice al caror obiect are o
valoare mai mare de 10.000.000 USD;

n) oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotarére pentru care este
cerutd aprobarea adundrii generale extraordinare.

Adunarea generald extraordinard deleagd consiliului de administratie exercitiul atributiilor
prevazute la literele b) si c) ale alineatului de mai sus.

11.4. Adunarea generald extraordinard poate delega consiliului de administratie majorarea
capitalulul social in conformitate cu dispozitiile art. 236 din legea nr. 297/2004 privind piata de
capital.

Articolul 12. Convocare

12.1. Adunarea generald a actionarilor se convoaca de catre administratori ori de cate ori va fi
nevoie, prin publicarea unui anunt in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, si intr-unul din
ziarele locale sau nationale de larga réspandire in localitatea unde se afld sediul societatii.

12.2. Convocarea va cuprinde: locul, data si ora tinerii adunarii, ordinea de zi cu mentionarea
explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii si orice alte mentiuni
prevazute de legislatia specificad pietei de capital.

12.3. Cénd in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea
va trebui s& cuprinda textul integral al propunerilor.

12.4. Cénd in ordinea de zi este inscrisa alegerea administratorilor, convocarea va trebui sa
includd mentiunea ca lista cu privire la numele, localitatea de domiciliu §i calificarea profesionald a
persoanelor propuse pentru functia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putédnd fi
consultata si completata de catre acestia.

12.5. In ingtiintarea pentru prima adunare generald se vor putea fixa ziua si ora pentru cea de-a
doua adunare, pentru situatia in care cea dintdi nu s-ar putea tine. Daca zlua fixata pentru a doua
adunare generald nu este mentionatd in instiintare, ea se va putea convoca in termen de
minimum 8 zile.

Articolul 13. Organizare

13.1. Pentru validitatea deliberdrilor adunadrii generale ordinare este necesara prezenta
actionarilor care sa detind cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotarérile
adunarii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

Daca adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute la
alin. (1), adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor de
pe ordinea de zi a celei dintdi adunari, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotarari cu
majoritatea voturilor exprimate.

Pentru validitatea deliberdrilor adunérii generale extracrdinare este necesara la prima convocare
prezenta actionarilor detindnd cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar la
convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numdrul total de
drepturi de vot.

Hotérarile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.
Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societdtii, de reducere sau majorare a
capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a socletatii
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se ia cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti
sau reprezentati.

13.2. In cazul majorarilor de capital social prin aport in numerar, ridicarea dreptului de preferinta
a actionarilor de a subscrie noile actiuni trebuie sa fie hotarata in adunarea generald extraordinara
a actionarilor, Hotdrérea va fi luata in prezenta actionarilor reprezentéand 3/4 din capitalul social
subscris, cu votul actionarilor care detin cel putin 2/3 din drepturile de vot.

Majorarile de capital social prin aport in naturd trebuie sa fie aprobate de adunarea generald
extraordinara a actionarilor la care participa actionari reprezentédnd cel putin 3/4 din capitalul
social subscris, si cu votul actionarilor care sa reprezinte cel putin 2/3 din drepturile de vot.
Aporturile In natura pot consta numai in bunuri performante necesare realizarli obiectului de
activitate al societatii emitente.”

13.3. Adunarea generald este prezidatd de presedintele consiliului de administratie sau de o
persoand numitd de acesta, care desemneazd, dintre membrii adunarii generale sau dintre
actionaril societatii, unul pana la trei secretari, plus un secretar tehnic dintre salariati. Acestia vor
verifica lista de prezentd si vor intocmi procesul-verbal al sedintei adundrii generale.

13.4. Procura specialé este valabila doar pentru AGA pentru care a fost solicitatd. Voturile inscrise
in cadrul procurii speciale sunt exercitate numai in maniera transmisa de actionar.

13.5. Persoana care reprezintd mai multi actionari pe baza de procuri speciale exprima voturile
persoanelor reprezentate prin totalizarea numarului de voturi "pentru”, "impotriva" si "abtinere"
fard a le compensa (de ex. /a punctul x din ordinea de zi reprezint "a" voturi "pentru”, "b" voturi
“Impotriva” si "c" “abtineri"). Voturile astfel exprimate sunt validate pe baza exemplarului trei al
procurilor speciale, de citre secretariatul adunarii generale.

13.6. Hotdrarile adunarii generale se iau prin vot deschis, in afard de cazurile in care adunarea
generald decide cd votul sa fie secret sau legea impune votul secret.

13.7. Hotéréarile adunérii generale sunt obligatorii pentru toti actionarii societatil, chiar si pentru
cei care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

13.8. Adunarea generala se poate intruni la sediul societdtii sau in alte locuri stabilite de
administratori prin convocator.

13.9. Actionarii pot fi reprezentati in adunarea generala si prin persoane care nu au calitatea de
actionar al societatii, in baza unei imputerniciri speciale sau generale.

13.10. In cuprinsul prezentului articol, mentiunile cu privire la actionarii prezenti vor fi considerate
a se referi atat la actionarii prezenti personal cat si la cei reprezentati.

CAPITOLUL V
Administratia societatii
{Varianta sistemului unitar)

Consiliul de administratie

Articolul 14. Organizare

14.1. Activitatea societdtii este condusad de un consiliu de administratie compus din 5 memobri,
numiti de adunarea generald ordinard, care pot fi si actionari ai societatii, persoane fizice sau
juridice, de cetdtenie, respectiv nationalitate, romana sau straind. Administratorii desemneaza
dintre ei pe presedintele consiliului de administratie. Atunci cdnd o persoana juridicd este aleasa
administrator, drepturile si obligatiile administratorului, respectiv ale societatii se stabilesc printr-
un contract de administrare, In care se va stipula cd persoana juridicd este obligata sa-si
desemneze un reprezentant permanent persoana fizica.

14.2. Durata mandatului este de 4 ani, cu exceptia cazului in care adunarea generala ordinara
stabileste o alta duratd a mandatului. La expirarea mandatului, oricare membru poate fi reales de
adunarea generala.

14.3. Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data la trei luni si ori de cate ori este
nevoie.



14.4, Convocarea consiliului de administratie va cuprinde locul si data la care se va tine sedinga si
ordinea de zi.

14.5. Sedintele consiliului de administratie se tin cu prezenta a cel putin jumatate din numéryl
membrilor, deciziile fiind valabile dacd sunt adoptate cu votul majoritatii membrilor prezenti. In
caz de paritate a voturilor, presedintele are vot decisiv. Prin prezentd se intelege atat prezenta
fizica, cat sl prezenta intelectuald, pe calea teleconferintei, pe calea videoconferintei, precum si
prin corespondenta trimisa prin postd sau curier sau prin fax cu numele Tn clar si semnatura; atat
prezenta directd in perscand, cit si reprezentarea de catre alt membru al consiliului,

Un membru prezent poate reprezenta doar un singur membru absent.

Cu ocazia fiecarel sedinte a consiliului de administratie se va intocmi un proces-verbal care va
cuprinde numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si
opiniile separate, semnat de catre presedintele de sedintd si de citre cel putin un alt
administrator., Se acceptd drept proces-verbal de sedintad valabil semnat cumulul tuturor copiilor
avand acelagi continut, semnate individual conform alineatulul precedent.

14.6. In caz de vacanta (renuntarea administratorului, incapacitate legald, incapacitate fizicd pe o
perioadé mai mare de 45 de zle, moartea, etc.) a unuia dintre administratori, ceilalti
administratori, deliberdnd in prezenta a doua treimi si cu majoritate absolutd, procedeazd la
numirea unui administrator provizoriu pana la intrunirea adunarii generale ordinare, care va numi
noul administrator.

14.7. In exercitarea atributiilor sale in relatiile cu societatea, consiliul de administratie este obligat
sa respecte limitele impuse de lege, de prezentul act constitutiv, precum si de hotarérile adunarii
generale a actionarilor. Administratorii vor actiona in numele societdtii cu diligenta si grija cerute
unor oameni de afaceri obignuiti. Pentru evitarea dubiilor, consiliul de administratie poate face
toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al societatii, in
afard de restrictiile prevazute in prezentul act constitutiv si/sau in hotérarile adunarii generale a
actionarilor.

14.8. Administratorii sunt solidari raspunzatori fatd de societate pentru stricta indeplinire a
indatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun, inclusiv pentru pagubele cauzate societétii in
urma actiunilor administratorilor care depasesc limitele puterilor conferite acestora de actul
constitutiv si/sau de lege indiferent dacd tertii cunosteau sau nu limitele puterilor conferite
acestora.

Articolul 15, Atributii

15.1. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabileste sistemul contabil si de control financiar si aproba planificarea financiara;

¢) numire, revocare, respectiv incheiere si incetare a contractelor directorilor Societatii;

d) aproba structura organizatorica a societatii si politica societdtii in ceea ce priveste remuneratia
angajatilor societatii;

e) supravegheaza activitatea directorilor;

f) pregdteste raportul anual, organizeazd adunarea generald si implementeaza hotaréarile
acesteia;

g) desemneaza si/sau revoca persoanele care actioneaza in calitate de reprezentanti ai societatii
in relatiile cu bancile, cu drept de prima semnatura, respectiv cu drept de semnatura secunda;
regulile de semnaturd conjunctd se vor aplica in mod corespunzator pentru efectuarea oricarei
plati facute pentru si in numele societatii;

h) aproba conditiile de contractare a oricdror tipuri de Tmprumuturi de la o banca sifsau institutie
financiara, precum si de la orice altad persoana juridica;

i) aproba situatiile financiare intermediare ale societatii, intocmite potrivit legii;

j) aprobd strategia de marketing si planul de investitii al societatii, precum si bugetul anual
(cheltuieli de investitii si cheltuieli operationale), la propunerea comuna formulata de directorul
general si directorul economic;

k) cu exceptia actelor juridice pentru adoptareafincheierea carora este necesara, potrivit
dispozitiilor imperative ale legii, aprobarea adundrii generale a actionarilor, aproba
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adoptarea/incheierea in numele societatii a actelor juridice al caror obiect are o valoare
cuprinsa intre 500.001 - 10.000.000 USD; aprobarea este necesara daca este vorba de o
singurd tranzactie comerciald efectuatd prin unul sifsau mai multe contracte separate dacd
valoarea cumulatd a acestor contracte depasegste suma respectiva;
i) introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit legii nr. 85/2006
privind procedura insolventei;
Aceste atributii nu pot fi delegate directorilor societatii.
15.2. Consiliul de administratie are si urmatoarele atributii delegate de adunarea generald
extraordinard in conditiile prevazute de art. 114 din legea nr. 31/1990, republicata:
a) decide cu privire la mutarea sediului societatii;
b) decide cu privire ia schimbarea obiectului de activitate al societatii {cu exceptia domeniului
principal si activitdtii principale a societatii);
¢} decide cu privire la majorarea capitalului social prin emisiune de noi actiuni, conform legii.
15.3. Consiliul de administratie isi exercita atributiile prin adoptarea de decizii.

Articolul 16. Obligatia de neconcurenta

16.1. Prin prezentul act constitutiv se interzice administratorilor societatii ca, pe toatd durata
mandatului s& indeplineascd mandatul de administrator si in alte societdti comerciale avand
acelasi obiect de activitate, sau sa facad acelasi fel de comert sau altul concurent pe cont propriu
sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, cu exceptia situatiilor in care astfel de
mandate/functii/pozitii ar fi exercitate/ocupate in cadrul unor societdti membre ale Grupului
KazMunayGas.

CAPITOLUL VI
Directorii societatii

Articolul 17. Delegarea conducerii

17.1. Singurele functii cdrora |i se deleaga conducerea societdtii in temeiul dispozitiilor art. 143
din legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale sunt cele de director general si director
economic. Orice alta functie de director in cadrul societdtii (director resurse umane, director
comercial, director administrativ, director IT etc), indiferent de denumirea acesteia, nu implica si
conducerea societatii,

Articolul 18. Organizare si functionare

18.1. Directorului general al societdtii | se subordoneazad direct celelalte structuri organizatorice
ale Societdtii gi este la réndul séu subordonat direct consiliului de administratie.

18.2. In cazul in care societatea se angajeazad in acte cu caracter patrimonial, reprezentarea
societatii este delegatd, in conformitate cu dispozitile art. 143 din legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, catre directorul general si directorul economic, péna la concurenfa sumei
de 500.000 USD.

18.3. Pentru actele cu caracter nepatrimonial, reprezentarea societatii este delegata directorului
general.

18.4. In cazul in care societatea se angajeazs in acte cu caracter patrimonial, directorul economic
si directorul general pot da procuri de reprezentare.

18.5. In raporturile cu directorii, societatea este reprezentatd de catre consiliul de administratie.
18.6. Directorul general este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii,
in limitele obiectului de activitate al societdtii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate
de lege sau de prezentul act constitutiv consiliului de administratie si adundrii generale a
actionarilor.



18.7. In executarea obligatiilor sale, directorul general emite ordine de serviciu, obligatorii pentru
toti angajatii societatii.

18.8. Durata mandatului directorilor nu poate depasi durata mandatului administratorilor care i-au
imputernicit.

18.9. Membrii consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui
bun administrator. Administratorul respectd aceastd obligatie dacad in momentul luarii unei decizii
de afaceri el este in mod rezonabil indreptatit sé considere ca actioneaza in interesul societatii si
pe baza unor informatii adecvate.

CAPITOLUL VII
Controlul societatii

Articolul 19, Auditorul intern si auditorul financiar

19.1. Societatea este supus3 auditului financiar.

19.2. Auditul intern va fi organizat potrivit normelor elaborate de Camera Auditorilor Financiari din
Romaénia.

19.3. Auditorul financiar al societ3tii este ales de catre adunarea generald ordinara a actionarilor.
Mandatul acestuia este de 4 ani cu exceptia cazului in care adunarea generald a actionarilor
hotaraste o alta durata.

CAPITOLUL VIII
Functionarea societatii

Articolul 20. Activitatea societatii

20.1. Activitatea societatii se desfasoard pe parcursul anului fiscal care incepe la data de 1
ianuarie si se sfarseste la data de 31 decembrie a fiecarui an.

20.2. Adunarea generala stabileste, in conditiile legli, modul de amortizare a fondurilor fixe.

20.3. Societatea va tine evidenta contabild in conditiile prevédzute de legislatia romana in vigoare.

Articolul 21, Calculul si repartizarea profitului

21.1. Profitul societdtii se stabileste pe baza situatiilor financiare aprobate de adunarea generala a
actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

21.2. In profitul societdtii se pot constitui fonduri destinate modernizarii, cercetarii §i dezvoltarii
de produse noi, investitiilor, reparagiilor precum si pentru alte destinatii stabilite de adunarea
generala a actionarilor.

21.3. Din beneficiile societétii se va prelua in fiecare an cel putin 5% pentru formarea fondului de
rezerva, pana cand acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

21.4. Plata dividendelor se va face in termenul stabilit de adunarea generala a actionarilor, care
nu va fi mai mare de 6 luni de la data adundrii generale a actionarilor de stabilire a dividendelor.
21.5. In cazul inregistrarii de plerderi, adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele i va
hot&ri in consecinta.

21.6. Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu aportul la capital si in
limita capitalului subscris,

CAPITOLUL IX
Durata, dizolvarea si lichidarea i
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Articolul 22, Durata societatii

22.1. Societatea este constituitd pe o durata nelimitata.
22.2. Durata societdtii poate fi modificaté pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a
actionarilor.

Articolul 23. Dizolvarea

23.1. Urméatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:
a) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii, in cazul in care adunarea generald
va limita aceasta durata;
b) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;
¢) declararea nulitatii societatii;
d) falimentul societatii;
e} in cazul si conditiile prevazute la art. 153224 al legii nr, 31/1990 modificata;
f) in cazul si in conditiile prevazute de art. 10 alin. (3) al legii nr. 31/1990 modificata;
g) pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor luatd cu majoritatea ceruta pentru
modificarea actului constitutiv.
23.2. Dizolvarea societdtii va fi inscrisad in registrul comertului si publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei.

Articolul 24. Lichidarea

24.1. Dizolvarea societétii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii, cu exceptia situatiilor in
care are loc divizarea ori fuziunea.

24.2. Lichidarea societdtii si repartizarea patrimoniului social se fac in conditiile si cu respectarea
procedurii prevazute de legea societdtilor comerciale.

CAPITOLUL X

Litigii. Di zitii finale

Articolul 25 Litigii
25.1. Orice neintelegere ndscutd din executarea prezentului act constitutiv, intre actionari sau

intre acestia si societate, va fi solutionatd de Curtea de Arbitraj Comercial International de pe
l&nga Camera de Comert si Industrie a Romaniei potrivit regulilor de procedura ale Curgii.

Articolul 26. Dispozitii finale

26.1. Prevederile prezentului act constitutiv se completeazd cu dispozitile legale in vigoare
aplicabile societatilor comerciale.

Membru al Consiliului de Administratie
Director General

Dl. Adrian-Ion Stanescu



